
澳門管理學院

2025-2026學年

下學期

工商管理副學士文憑課程-人力資源管理專業

上課時間表

(適用於2024年9月及2025年3月入學)

更新日期：21/1/2026

S/N 科目編號 科目名稱 導師 學分 日期 考試日期 時間 教科書

1 LAW201-2502-01 商業法 共同必修科 張宏哲客席講師 4
5--11,18,25 (2026)

6--1,15,22,29 (2026)
2026年7月13日 19:00-22:00 相關法例

2 ECO101-2502-01 宏觀經濟學 共同必修科 楊紹欣高級講師 4
3--3,10,17,24,31 (2026)

4--14,21 (2026)
2026年5月8日 19:00-22:00

經濟學原理 : 宏觀經濟學分冊, 第

7版,

 曼昆(著)/梁小民, 梁礫(譯)

北京大學出版社

ISBN: 9787301282298

3 HRM302-2502-01
人力資源規劃與

職業管理

人力資源管理專業

必修科
蔡錦霞高級講師 4

3--6,13,20,27 (2026)

4--10,17,24 (2026)
2026年5月15日 19:00-22:00

1.人力資源開發與管理（第五版）

復旦大學出版社

ISBN：9787309137002

2.職業生涯發展與規劃（第4版）

中國人民大學出版社

ISBN：9787300227559

4 HRM403-2502-01 培訓及發展
人力資源管理專業

必修科
李劍霏高級講師 4

3--2,9,16,23,30 (2026)

4--13,20(2026)
2026年5月4日 19:00-22:00

僱員培訓與開發(第六版)

中國人民大學出版社

雷蒙德 A 諾伊著。徐芳,邵晨譯

(2015)

5 MGT302-2502-01 組織行為學
人力資源管理專業

必修科
鍾允孆高級講師 4

4--1,8,15,22,27,29 (2026)

5--6 (2026)
2026年5月20日 19:00-22:00

組織行為學

(Robbins/Organizational

Behavior 17e)

 作/譯者：黃家齊,李雅婷,趙慕芬

 I S B N -13：9789869475761 年

份： 2017

 出版商：華泰文化事業股份有限

公司

6 LAW401-2502-01* 公司法
人力資源管理專業

必修科
黃杏詩客席講師 8

5--12,22,26,29 (2026)

6--2,5,8,12,18 (2026)

7--2,3,9,16,20 (2026)

2026年8月3日 19:00-22:00 相關法例

* 適用於2025年3月入學之學生修讀

備註：

1)本院保留修改時間表的權利。

2)根據本院規定，學生在每科之出席率必須達80%或以上，才獲准參加期末考試。詳情請見學生手冊。

3)本學院之最新校曆表可到學生融合式學習系統查閱。 1/1


